
Serviço Pública Mun icipal de Excelência 

Procedimento concursal comum para preenchimento de 12 (doze) postos de trabalho 

na carreira e categoria de assistente operacional (AO) Referência C: Área 

funcional do Piquete de Redes de Saneamento (4 lugares) do mapa de pessoal 

dos Serviços Municipalizados de Água e Saneamento de Almada (SMAS) 

BEP oferta n. º OE202506/0537 

RESULTADOS DO 2° MÉTODO DE SELEÇÃO -AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

António José Cavaco Machado NÃO COMPARECEU 

Carlos Alberto Caetano Sequeira APTO 

Cláudia Vanessa Andrade NÃO APTA 

Cristian Traian Tamaian APTO 

Dário Sandro Oliveira Cunha APTO 

Diogo Alexandre Silva Martins APTO 

Elisabete Cardoso Gomes Ribeiros Carvalho NÃO APTA 

Fernando Manuel Domingues Monteiro NÃO APTO 

Helena Cristina Neves Amaral NÃO APTA 

José Pedro Sesinando Pires Marques APTO 

Laertes Domingos da Cruz Rodrigues NÃO APTO 

Luís Alberto Pereira Gonçalves APTO 

Luís Filipe Marques Abrunhosa NÃO APTO 

Luís Francisco Rodrigues NÃO COMPARECEU 

Luís Gustavo Fortes da Conceição APTO 

Manuel Francisco Rodrigues Ferreira APTO 

Márcio Henrique Amaro Jóia Ferreira NÃO APTO 

Miguel André Lopes Macuá APTO 

Nuno Ricardo Gonçalves Ferreira APTO 

Paulo Alexandre Guardado Domingos APTO 

Pedro Miguel Nascimento Ramos APTO 

Rafael Márvio Picareta Celestino APTO 

Rui Adelino Caleia Torres APTO 

Stéphane Gonçalves Sousa NÃO APTO 

Susana Cristina Moura Ramos APTA 



Serviço Pública Municipal de Excelência 

Telmo Alexandre Chaves Robalo APTO 

Tiago Cardoso da Mata APTO 

Tomás Maria Monteiro Azevedo Carvalho APTO 

Os candidatos que obtiveram classificação de "NÃO APTO/A" bem como os "NÃO COMPARECEU", 

são eliminados, nos termos da alínea a) do n. º 4 da Portaria n. º 233/2022, de 9 de setembro. 
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